RENOUVEAU PRO PERSO

https:/ www.renouveau-pro-perso.com

CARNET DE CHANGEMENT

LA METHODE 4A

Attentes—Attitude
Actions—Agenda

& La meilleure méthode pour tenir vos résolutions !




RENOUVEAU PRO PERSO

VOTRE GPS'!

Le passé — Vos aspirations qui ont été les votres au cours de votre histoire
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Le présent — Vos réalisations importantes en cours
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Le futur — Vos nouvelles directions et nouveaux objectifs
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C’ETAIT PAS MAL!

Bilan des défis que vous avez relevés

et des obstacles que vous avez surmontés
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PEUT MIEUX FAIRE'!

Bilan des difficultés qui vous ont arrétées,

des obstacles que vous n’avez pas réussi a surmonter
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ANCIENNE DYNAMIQUE

Attitudes et habitudes a I'origine de vos « C’était pas mal »
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NOUVELLE DYNAMIQUE

METTEZ EN CEUVRE LA METHODE DES « 4A »

&

ATTENTES : STRUCTUREZ VOS RESOLUTIONS
ATTITUDE : STRUCTUREZ VOTRE ETAT D’ESPRIT ATTITUDE
ACTIONS : STRUCTUREZ VOTRE ENGAGEMENT

AGENDA : STRUCTUREZ VOTRE TEMPS
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—  ATTENTES % —

STRUCTUREZ VOS RESOLUTIONS



RENOUVEAU PRO PERSO

- ATTITUDE ‘gé(‘ —

STRUCTUREZ VOTRE ETAT D’ESPRIT
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STRUCTUREZ VOTRE ENGAGEMENT
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STRUCTUREZ VOTRE ENGAGEMENT
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— AGENDA
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REALISEZ-VOUS ! CONTACTEZ-NOUS !

REALISEZ

vos projets importants !

Etablissez un changement significatif dans votre
vie | Faites-vous accompagner, nous Vvous
permettrons de créer votre structure d’action
quotidienne pour réaliser votre projet !

Contactez-nous : contact@renouveau-pro-perso.com

ou consultez notre site : httQS:[ /WWWw.renouveau-pro-perso.com

Parlez-nous des résolutions que vous souhaitez appliquer,

nous vous aidons a les respecter !
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